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Seguimiento de Títulos Oficiales


Escuela Universitaria de Fisioterapia de la ONCE
Máster Universitario en Fisioterapia del Sistema Musculoesquelético. 

9. Sistema de Garantía Interna de Calidad
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Documentos asociados:
· Informe Anual de Seguimiento 2015/16. 


Elaborado por:	Comisión de Seguimiento del Título. 
	Fecha: 16/01/2017
Revisado por:	Comisión de Garantía Interna de Calidad del Centro. 
	Fecha: 15/03/2017
Aprobado por:	Junta de Centro.
	Fecha: 30/05/2017.




ACCIÓN DE MEJORA

ACCIÓN DE MEJORA 1: Ampliación de personal docente, y de administración y servicios, vinculado a la titulación.

Problema detectado al que responde la acción de mejora 
Baja satisfacción de los estudiantes con los servicios administrativos. Baja satisfacción de los estudiantes con el tutor académico y tutores profesionales de las Prácticas Externas. Se observa que el número de PDI y PAS del Centro es claramente insuficiente para garantizar una adecuada calidad en las actividades formativas que se llevan a cabo. La Comisión de Garantía de Calidad del Centro observa con preocupación, cómo la reducción de personal producida en los últimos años, unido al incremento exponencial de las actividades implementadas en la Escuela (ampliación de la duración de los estudios de Fisioterapia con el paso de la Diplomatura al Grado, organización de dos Másteres Oficiales que no existían y de diversos cursos de formación continua, organización de Jornadas Científicas, participación en proyectos de investigación, etc.), hacen peligrar el buen funcionamiento del Centro. Además, esta situación se agrava cuando se producen imprevistos como bajas laborales de alguno de los trabajadores (carentes de sustitución) o surgen actividades extraordinarias.

Tarea/s:
Demandar a los órganos competentes de la ONCE el aumento de personal docente y de administración y servicios necesario para garantizar el desarrollo adecuado de la titulación.
Esta tarea se viene realizando desde hace tres cursos académicos.

Responsable de la ejecución: Dirección del Centro

Responsables del seguimiento: Comisión de Garantía Interna de Calidad

Implicados: PDI, PAS, Estudiantes.

Nivel de Prioridad: Alta.

Nivel de Dificultad: Alta.

Plazo de Ejecución: Medio.

Cronograma:  El Director cursará la solicitud una vez aprobado este Plan de Mejora, pero no se establece un plazo para su resolución, puesto que la decisión final es ajena al Centro.

Indicadores de control: Indicadores del área de Recursos Humanos de la ONCE.

Seguimiento del indicador: Apartado tercero (Seguimiento de recomendaciones y plan de mejora) del Informe anual de seguimiento 2016-2017).





ACCIÓN DE MEJORA 2: Reestructuración de la asignatura "Metodología de Investigación"

Problema detectado al que responde la acción de mejora 
Baja satisfacción de los estudiantes con la asignatura "Metodología de Investigación"

Tarea/s:
Reunión con los docentes de la asignatura.

Responsable de la ejecución:  Dirección del Centro

Responsables del seguimiento: Comisión de Seguimiento

Implicados: PDI, Estudiantes

Nivel de Prioridad: Alta

Nivel de Dificultad: Media

Plazo de Ejecución: Corto

Cronograma:  La tarea se llevará a cabo al comienzo del curso académico 2016-2017

Indicadores de control: Indicadores de satisfacción de los estudiantes con la asignatura y con los docentes de la Asignatura.

Seguimiento del indicador: Apartado tercero (Seguimiento de recomendaciones y plan de mejora) del Informe anual de seguimiento 2016/2017).
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