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Máster en Fisioterapia Respiratoria y 
Cardiaca 2016/2017
	Máster en Fisioterapia Respiratoria y Cardiaca 2016 / 2017
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	0.0. Muestra de los titulados distribuidos por edad
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	23
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	24
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	25
	0
	0,00%
	4
	44,40%
	4
	36,40%

	28
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	30
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	31-35
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	> 40
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.01. Porcentaje de titulados que han trabajado alguna vez
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Por Tasa de colocación se entiende el porcentaje de quienes han tenido o tienen un empleo, en relación con el conjunto de titulados encuestados.

	
	
	
	
	
	
	

	1.02. Número de empleos desempeñados
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados que han tenido al menos un empleo
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Titulados que han tenido dos empleos
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Titulados que han tenido más de dos empleos
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total en primer empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o tienen algún empleo.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.03. Número de empleos desempeñados y relacionados con su titulación universitaria
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	1
	0
	0,00%
	3
	33,30%
	3
	27,30%

	2
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	3
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	4
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	5
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	6-10
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	> 10
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Total en primer empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	1.04. Porcentaje de titulados trabajando en la actualidad (en la fecha de la entrevista)
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	7
	77,80%
	9
	81,80%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Porcentajes calculados con respecto al total de los encuestados.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.05. Situación de los titulados que no se encuentran trabajando en la actualidad
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Desempleo
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Estudiando
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.05.1. Media meses desempleado
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	Mujeres
	Total
	
	
	

	Media (meses)
	0
	1
	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.06. Situación actual de los titulados que se encuentran estudiando como principal actividad
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Oposiciones
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.01. Porcentaje de titulados que no han trabajado nunca
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.02. Motivos del desempleo de titulados
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	
	
	0,00%
	
	0,00%
	
	0,00%

	Total no han trabajado nunca
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que no han tenido ningún empleo.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.03. Motivos de no haber buscado
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	
	
	0,00%
	
	0,00%
	
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	2.04. Motivos por los que no le satisfacían las ofertas de empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	
	
	0,00%
	
	0,00%
	
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.01. Vía de acceso al último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Familiares / amigos / conocidos
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Portales de empleo
	0
	0,00%
	3
	33,30%
	3
	27,30%

	Anuncios / convocatoria en las empresas en las que obtuvo el empleo
	1
	50,00%
	3
	33,30%
	4
	36,40%

	Autocandidaturas / envío CV
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	Empresas en las que había trabajado previamente (beca, prácticas, etc.)
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, autónomo o beca.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.02. Tiempo de permanencia en el último empleo 
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Media
	15
	
	20
	
	19,0909
	

	1-6
	0
	0,00%
	5
	55,60%
	5
	45,50%

	7-12
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	13-24
	1
	50,00%
	1
	11,10%
	2
	18,20%

	> 36
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.03. Factores de contratación del último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulación universitaria
	1
	50,00%
	5
	55,60%
	6
	54,50%

	Título de posgrado
	1
	50,00%
	4
	44,40%
	5
	45,50%

	Ningún requisito en especial
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Otros
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.04. Nivel de relación de la ocupación desempeñada y la titulación cursada en el último empleo
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Media
	3
	
	3,3333
	
	3,2727
	

	1
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	2
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	4
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	5
	1
	50,00%
	4
	44,40%
	5
	45,50%

	Total (*)
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	(*) Titulados cuyo empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla. (**) 1 = Muy poco relacionada. 5 = Muy relacionada
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.05. Utilización de conocimientos de la titulación universitaria en el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Nada
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Poco
	2
	100,00%
	4
	44,40%
	6
	54,50%

	Normal
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Bastante
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Totalmente
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total (*)
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	(*) Titulados cuyo empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.06. Categoría profesional en el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy inferior
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Inferior
	0
	0,00%
	3
	33,30%
	3
	27,30%

	Adecuada
	2
	100,00%
	6
	66,70%
	8
	72,70%

	Superior
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.07. Tipo de puesto en último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Técnicos y profesionales científicos e intelectuales(CA)
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Códigos CNO-11 desde la promoción 2014/2015
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.08. Ocupación desempeñada en último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Tareas de Asistencia a Personas y Grupos Sociales
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.09. Tipo de empresa en el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	En la Administración, Organismo Oficial, Empresa Pública
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	En la empresa privada con menos de 50 trabajadores
	0
	0,00%
	5
	55,60%
	5
	45,50%

	En la empresa privada con más de 50 trabajadores
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	Como autónomo o socio en una pequeña empresa
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Otros
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.10. Rama de actividad de la empresa en el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Actividades sanitarias y de servicios sociales
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Códigos CNAE 2009 desde la promoción 2014/2015
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.11. Tipo de contrato en último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Indefinido Jornada completa
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Temporal Jornada completa
	1
	50,00%
	5
	55,60%
	6
	54,50%

	Temporal Jornada parcial
	1
	50,00%
	3
	33,30%
	4
	36,40%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.12. Salario mensual neto en último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Menor de 600€
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Entre 601€ - 900€
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Entre 901€ - 1.200€
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Entre 1.201€ - 1.500€
	2
	100,00%
	3
	33,30%
	5
	45,50%

	Entre 1.501€ - 1.800€
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Entre 1.801€ - 2.100€
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Entre 2.101€ - 2.400€
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Mayor 2.401€
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total último empleo
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Ampliación de bandas salariales desde la promoción 2014/2015
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.13. Satisfacción con el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Bastante insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Insatisfecho
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Satisfecho
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Bastante satisfecho
	2
	100,00%
	3
	33,30%
	5
	45,50%

	Muy satisfecho
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	3.14. Satisfacción con el salario en el último empleo
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy insatisfecho
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Bastante insatisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Insatisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Satisfecho
	1
	50,00%
	1
	11,10%
	2
	18,20%

	Bastante satisfecho
	1
	50,00%
	3
	33,30%
	4
	36,40%

	Muy satisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.01. Valoración de la formación (escala 1-5)
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	Mujeres
	Total
	
	
	

	Formación teórica
	3,5
	3,9
	3,8
	
	
	

	Formación práctica
	2,5
	3,2
	3,1
	
	
	

	Competencias Interpersonales
	3
	3,1
	3,1
	
	
	

	Competencias Instrumentales
	2
	2,6
	2,5
	
	
	

	Competencias Cognitivas
	3,5
	3,6
	3,5
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.02. Grado de satisfacción con la preparación recibida en la UAM
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Bastante insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Insatisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Satisfecho
	1
	50,00%
	5
	55,60%
	6
	54,50%

	Bastante satisfecho
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	Muy satisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.02.1. Titulados que han superado el examen del Ministerio de acceso a la Abogacía
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.03. Grado de satisfacción con la gestión administrativa de la titulación
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Bastante insatisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Satisfecho
	0
	0,00%
	3
	33,30%
	3
	27,30%

	Bastante satisfecho
	1
	50,00%
	5
	55,60%
	6
	54,50%

	Muy satisfecho
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.04. Grado de satisfacción con la coordinación de la titulación
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Muy insatisfecho
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Bastante insatisfecho
	1
	50,00%
	1
	11,10%
	2
	18,20%

	Insatisfecho
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Satisfecho
	0
	0,00%
	5
	55,60%
	5
	45,50%

	Bastante satisfecho
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Muy satisfecho
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.05. Porcentaje de titulados que volverían a estudiar en la UAM
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	8
	88,90%
	10
	90,90%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.06. Porcentaje de titulados que volverían a estudiar la misma titulación
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	6
	66,70%
	8
	72,70%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.07. Utilidad de los estudios universitarios para encontrar un empleo satisfactorio
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Nada
	1
	50,00%
	1
	11,10%
	2
	18,20%

	Poco
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Normal
	0
	0,00%
	3
	33,30%
	3
	27,30%

	Bastante
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	Totalmente
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.08. Porcentaje de titulados que han realizado prácticas en empresas
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	8
	88,90%
	10
	90,90%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.09. Utilidad de las prácticas en el desarrollo profesional
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Nada
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Poco
	0
	0,00%
	1
	12,50%
	1
	10,00%

	Normal
	2
	100,00%
	0
	0,00%
	2
	20,00%

	Bastante
	0
	0,00%
	7
	87,50%
	7
	70,00%

	Totalmente
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total estudiantes en prácticas
	2
	100,00%
	8
	100,00%
	10
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.10. Porcentaje de titulados contratados al finalizar las prácticas
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados contratados
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	2
	100,00%
	8
	100,00%
	10
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.11. Motivos por lo que no han realizado prácticas
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Convalidadas
	0
	0,00%
	1
	100,00%
	1
	100,00%

	Total
	0
	100,00%
	1
	0,00%
	1
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.12. Porcentaje de titulados que han realizado estancias en el extranjero
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.13. Programa de financiación de las estancias en el extranjero
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.14. Utilización de los Servicios de Empleabilidad UAM
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	¿Ha utilizado los servicios ofrecidos por la OPE?
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.15. Servicios de Empleabilidad utilizados
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Bolsa de Empleo UAM
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Foro de Empleo / Semana empleabilidad
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Alumni
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	UAM Emprende
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Prácticas remuneradas OPE
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Prácticas externas en empresas
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Curso de formación en competencias
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Redes Sociales
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Otros
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.16. Utilidad de los servicios de empleabilidad UAM en el desarrollo profesional
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Nada
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Poco
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Normal
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Bastante
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Totalmente
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	4.17. Contribución de la UAM para mejorar la empleabilidad
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Nada
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Poco
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Normal
	1
	50,00%
	3
	33,30%
	4
	36,40%

	Bastante
	1
	50,00%
	4
	44,40%
	5
	45,50%

	Totalmente
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5.01. Número de años que han tardado en completar la titulación
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Media
	1
	
	1,2222
	
	1,1818
	

	1
	2
	100,00%
	7
	77,80%
	9
	81,80%

	2
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.02. Titulación previa cursada
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Fisioterapia
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.03. Año de finalizacion titulación previa
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	1996-2000
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	2006-2010
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	2012
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	2015
	0
	0,00%
	4
	44,40%
	4
	36,40%

	2016
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	Valor "0" corresponde a "Ns / Nc"
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5.04. Universidad de procedencia
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	U. Islas Baleares
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	U. León
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	U. Murcia
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	U. Oviedo
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	U. Zaragoza
	1
	50,00%
	0
	0,00%
	1
	9,10%

	U. Pontificia de Salamanca
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	U. Castilla La Mancha
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	U. Vigo
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	U. Rey Juan Carlos
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.05. Porcentaje de titulados que están preparando oposiciones (en el momento de la entrevista)
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	2
	100,00%
	5
	55,60%
	7
	63,60%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.06. Porcentaje de titulados que han finalizado otra titulación universitaria
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	1
	50,00%
	1
	11,10%
	2
	18,20%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.06.1 Nombre otra titulación finalizada
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	M. Readaptación Deportiva
	1
	100,00%
	0
	0,00%
	1
	50,00%

	M. Uroginecología
	0
	0,00%
	1
	100,00%
	1
	50,00%

	Total
	1
	100,00%
	1
	100,00%
	2
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.07. Porcentaje de titulados de Master que continúan con Doctorado
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Total titulados Máster
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.08. Nota media del expediente
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Ns / Nc
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Aprobado
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Notable
	2
	100,00%
	8
	88,90%
	10
	90,90%

	Sobresaliente/MH
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Sobresaliente Cum Laude
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.09. Nivel de idiomas alcanzado
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	A2
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	B1
	0
	0,00%
	4
	44,40%
	4
	36,40%

	B2
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	C1
	1
	50,00%
	2
	22,20%
	3
	27,30%

	Total encuestados
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.10. Idioma extranjero que mejor dominan los titulados
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Francés
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Inglés
	2
	100,00%
	8
	88,90%
	10
	90,90%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.11. Conocimientos informática
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Aceptable
	2
	100,00%
	7
	77,80%
	9
	81,80%

	Alto
	0
	0,00%
	2
	22,20%
	2
	18,20%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.12. Fuente de ingresos durante la titulación
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Empleo a tiempo completo
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	Empleo a tiempo parcial
	0
	0,00%
	6
	66,70%
	6
	54,50%

	Beca de estudios
	0
	0,00%
	1
	11,10%
	1
	9,10%

	No trabajó
	2
	100,00%
	1
	11,10%
	3
	27,30%

	Total
	2
	100,00%
	9
	100,00%
	11
	100,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.13. Obtención de beca posdoctoral (titulados de Doctorado)
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Titulados con beca
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	5.13.1. Becas posdoctorales obtenidas
	
	
	
	
	
	

	
	Hombres
	
	Mujeres
	
	Total
	

	Total
	0
	0,00%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	
	
	
	
	
	
	

	Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM.
	
	
	
	
	
	




